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Studiu — Nu se rezuma totul la bani
Studiu Motivare Non-financiara la Angajatii Romani

COMPANTE

pUTERNICA

Extreme Training a derulat in perioada 1 Septembrie — 10 ctombrie2007 un studiu
privind Motivarea Angajatilor la locul de Munca. Ipoteza de la care a plecat studiul este ca in
afara de salariu mai sunt o serie de factori care determina un angajat sa fie mai performant!

Parcurgand rezultatele chestionarului vei putea afla ca:

- aproximativ 70% dintre angajati castiga mai mult decat anul trecut

- 30% dintre femei si-ar schimba actualul job daca li s-ar oferi un salariu mai mare cu 200E
fata de cel actual!

- 57 % dintre angajati considera ca nu au sanse de promovare

- 30 % dintre angajati nu invata nimic nou la actualul job!

- 57% dintre angajati nu primesc aprecieri pentru munca pe care o depun!

- 43 % intre angajati considera ca nu au o atmosfera placuta in companie!

- 49 % dintre femei considera ca nu au un nivel de autoritate satisfacator, spre deosebire de
34% barbati

- 45 % dintre angajati ar munci mai mult daca li s-ar delega mai multa autoritate si incredere

Acestea sunt doar cateva spicuiri ce confirma ipoteza ca la locul de munca NU se rezuma totul la
bani!

Chestionarul a fost efectuat de Extreme Training pe un esantion de 1112 angajati dintre care 70%
ocupa un post executiv iar 30 % un post managerial! Marja de eroare a chestionarului aplicat este
de £+ 2 % cu un esantion ce este cotat la un nivel de incredere de 95%!

Rezultatele prezentate sunt partiale, urmand ca in data de 11 Decembrie sa fie prezentate
publicului toate rezultatele in cadrul Seminarului: Instrumente Performante in HR — Motivare
Non — Financiara, unde participantii vor invata cum pot sa aplice in-.compania in care lucreaza
metode pentru cresterea motivarii non financiare!

Datele prezentate in grafice sunt exprimate in procente, iar acolo unde a fost cazul, rezultatul a
fost prezentat separat pentru barbati si femei!

Marian Rujoiu
General Manager
Extreme Training
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1. Pentru ce suma in plus la salariu ti-ai schimba actualul job daca ti s-ar face o
oferta de catre la un alt angajator?

50E 100E 200E 300E 400E 500E
M % 2 12 24 15 13 34
F % 3 15 30 17 13 22
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2 Castigati un salariu mai mare decat anul trecut?
Da % 70
Nu % 15
la fel % 15
Castigati un salariu mai mare decat anul trecut?
Bda
HEnu
Ola fel
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3 Ai sanse de promovare la actualul loc de munca?
ey | Da 43%
Nu 57%

Ai sanse de promovare?

ODa
B Nu

4 Ai echipamentul necesar la dispozitie pentru a-ti face bine treaba?
Da 62%
Nu 38%

Ai echipamentul necesar la dispoztie pentru a-ti face bine treaba

O Da
B Nu
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5 Al ocazia sa inveti lucruri noi
puTERNICA Da 70%
Nu 30%
100+ ODa
B Nu
50+
Da, 70
u,
0
Ai ocazia sa inveti lucruri noi
6 Stii ce sarcini ai de indeplinit?
Da 85
Nu 15
Stii ce sarcini ai de indeplinit?
ODa
ENu
7 Este apreciata de cineva munca pe care o faci?
Da 43
Nu 57
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Este apreciata de cineva munca pe care o faci?

ODa
ENu
8 E o atmosfera placuta in companie?
Da 56
Nu 43
"o smoster s
uta i
companie? @Nu
20 40 60 80 100
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9 Ai un nivel de autoritate satisfacator?
M F
Da 66 51
Nu 34 49
10 | As munci mai mult daca:
seful m-ar aprecia mai mult 13
ar fi o atmosfera mai placuta in companie 15
si ceilalti colegi si-ar da un interes mai mare 27
mi s-ar delega mai multa autoritate si incredere 45

As muncii mai mult daca:

m seful m-ar aprecia mai mult

O ar fi o atmosfera mai placuta
in companie

@ si ceilalti colegi si-ar da un
interes mai mare

B mi s-ar delega mai multa
autoritate si incredere

1 La actualul job consideri ca esti platit sub valoarea ta?
da 71
nu 29
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La actualul job
consideri ca esti platit
sub valoarea ta?

HEda
HEnu

100

e
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12 postul pe care il ocupi iti pune talentele in valoare?
nu 53
da 47

@ da
E Nnu
postul pe care il ocupi iti pune talentele
in valoare?
13 Rezultatele muncii tale se vad?
da 72
nu 28
Rezultatele muncii tale se vad?
O da
@ Nnu
da, 72
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14 ceea ce faci este important pentru companie?
da 84
nu 16

ceea ce faci este important pentru companie?

@ -

15 iti sunt ascultate parerile in cadrul companiei?
da 62
nu 38

Onu
Oda

Tti sunt ascultate parerile in cadrul companiei?

Acest document poate fi utilizat si prezentat cu obligativitatea de a prezenta sursa
Extreme Training, Furnizorul tdu de performanta! ,

B-dul M. Kogalniceanu, nr. 36-46, Sector 5, Bucuresti, CUI: RO 18227600, J40/21327/2005, Banca, BCR, Plevnei,
Contact: e-mail: office@traininguri.ro, traininguri@gmail.com, web: www.traininguri.ro Tel: 0726 00 55 33




Furnizorul tau de performantal
Extreme Training
www.traininguri.ro

COMPANIE

16 Cunosti obiectivele companiei din urmatorul an
da 43
nu 57

cunosti obiectivele
companiei din
urmatorul an

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Aveti un sistem salarial
17 transparent? Aveti un sistem salarial avantajos?
da 27 30
nu 73 70

Onu
Oda

Aveti un sistem salarial
transparent?

Aveti un sistem salarial
avantajos?
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18 Aveti colegi competenti?
da 66
nu 34
100% -
80% BEda
Onu
60%
40% -
20%
0%
Aveti colegi competenti?
Seful meu este un
specialist in Trateaza in mod | Apreciaza angajatii
19 domeniu corect angajatii la justa valoare
da 56 52 43
nu 44 48 57
100% 1
80% - .
60% -
40% - : Enu
/ mda
20% -
0% ; ‘
Seful meu este un Trateaza in mod Apreciaza
specialist in  corect angajatii angajatii la justa
domeniu valoare
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Managerul
e repartizeaza clar Monitorizeaza atent Tine cont de parerile
20 sarcinile indeplinirea sarcinilor angaijatilor
da 39 49 54
nu 61 51 46

Tine cont de parerile
angajatilor

Monitorizeaza atent

onter e Oda
Indaeplinirea sarciniior D nu
Managerul repartizeaza da, 39 nu, 61
clar sarcinile ‘ T
0% 20% 40% 60% 80% 100%

21 Seful are incredere in mine? Este sincer in relatia cu angajatii

da 67 51

nu 33 49
Onu
Oda

Seful are incredere in mine?  Este sincer in relatia cu
angajatii
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Ce anume ai schimba in compania in care lucrezi daca ai avea
22 ocazia?
nimic 9
echipamentul 10
colegi 11
clientii 15
seful 17
salariul 38
Ce anume ai schimba in compania in care lucrezi daca ai avea ocazia?
O nimic
salariul, 38 ' Eechipamentul
O colegii
O clientii
W seful
O salariul
23 In ce masura esti multumit de actualul job?
foarte multumit 10
oarecum multumit 36
la mijloc 28
oarecum
nemultumit 15
foarte nemultumit 11
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E foarte multumit

O oarecum multumit

l la mijloc

O oarecum nemultumit
M foarte nemultumit

In ce masura esti multumit de actualul job?
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